Tribunal
PJe - Processo Judicial Eletrénico

12/04/2023
Numero: 8019102-51.2023.8.05.0000

Classe: PETICAO CIVEL

Orgéo julgador colegiado: Secdo Civel de Direito Publico

Orgao julgador: Desa. Lisbete Maria Teixeira Almeida Cézar Santos
Ultima distribuic&o : 10/04/2023

Valor da causa: R$ 50.000,00

Assuntos: Direito de Greve

Segredo de justica? NAO

Justica gratuita? SIM

Pedido de liminar ou antecipacéo de tutela? SIM

Partes Procurador/Terceiro vinculado

MUNICIPIO DE ITABELA (PARTE AUTORA) ANTONIO PITANGA NOGUEIRA NETO (ADVOGADO)

APLB SINDICATO DOS TRAB EM EDUCACAO DO ESTADO
DA BAHIA (PARTE RE)

Documentos
Id. Data da Documento Tipo
Assinatura
43114|12/04/2023 08:52 |Decisao Decisao
125




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

Secao Civel de Direito Publico

Processo: PETICAO CIVEL n. 8019102-51.2023.8.05.0000

Orgéo Julgador: Secéo Civel de Direito Publico

PARTE AUTORA: MUNICIPIO DE ITABELA

Advogado(s): ANTONIO PITANGA NOGUEIRA NETO (OAB:BA25649-A)

PARTE RE: APLB SINDICATO DOS TRAB EM EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA
Advogado(s):

| DECISAO MONOCRATICA

MUNICIPIO DE ITABELA, devidamente qualificado nos autos, por conduto de
Advogado regularmente constituido, ajuizou a presente Acdo Declaratéria de llegalidade/
Abusividade de Paralisagdo c/c Pedido de Tutela de Urgéncia, em desfavor do SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EDUCACAO DAS REDES PUBLICAS ESTADUAL E MUNICIPAL DO
ENSINO PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL E MEDIO DO ESTADO DA BAHIA — APLB
(NUCLEO ITABELA), em virtude de deflagracdo de movimento paredista nas datas de 11 a 13 de
abril do corrente ano, pelos professores municipais, requerendo, inaudita altera pars, seja
reconhecida a ilegalidade/abusividade do predito movimento e de eventual greve a ser

deflagrada, com a final procedéncia do pedido aduzido na peca vestibular.

Inicialmente, o autor narra na peca vestibular que, ap6s 02 (dois) anos da crise
epidémica que assolou o Pais, a Gestao Municipal de Itabela optou pela reabertura das escolas
municipais e retomada das aulas presenciais, executando, para tanto, as devidas medidas

protetivas na tentativa de garantir a seguranc¢a na saude publica.
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Menciona que “a Lei n°® 11.738/2008, que instituiu o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educacédo basica, fora atualizada mediante ao
montante do piso salarial. Apds a referida atualizacdo os professores municipais obtiveram
acréscimo salarial no percentual de 33% ou percentual que efetivasse o piso legal da classe,

tendo o Municipio de Itabela concedido o reajuste consoante estabelecido.”.

Afirma que “os professores municipais, através do sindicato da classe, requerem novo
acréscimo salarial no montante de 14,95%. Para tanto, alegam que a Portaria n° 17/2023,
publicada no DOU em 17/01/2023, daria este direito a classe” e que “em que pese a
municipalidade venha discutindo com a categoria, deflagrando estudos técnicos visando o
atendimento, ao menos em parte do pleito, tendo ofertado proposta de reajuste no importe de 5%,
conforme comunicado anexo, o sindicato Anunciou em ato continuo uma abusiva e ilegal
paralizacéo de todas as atividades dos professores nos dias 11,12 e 13 de abril, na forma dos

comunicados anexos.”.

Explicita que “existem dois 6bices a pretensédo da classe, quais sejam a eficacia da
Portaria supracitada, bem como o ndo preenchimento de requisitos basicos para a paralisagédo
anunciada pelos professores. Sobre este ultimo aspecto, consabido & educacao bésica é
atividade essencial. Logo, qualquer paralisacdo tem que prever um efetivo minimo legal de 30%,
conforme CF/88, para que as atividades educacionais tenham uma continuidade.” e que “o oficio
enviado para a gestao municipal apenas informa que havera paralisacéo, sem, contudo, informar

gue havera o percentual minimo legal dando continuidade ao servigo.”.

Defende que a Portaria Federal n. 17/2023 é inconstitucional, assim como a portaria
gue estabeleceu o reajuste de 33% aos professores, na medida em que o reajuste se baseia em
critérios estabelecidos na Lei n. 11.494/2007 revogada expressamente pela Lei n. 14.113/2020

gue disciplina o novo FUNDEB.
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Advoga que a normatizagdo para a deflagracdo da greve/movimento paredista foi
violado pelo réu, pois ndo assegurada a manutencédo de percentual minimo dos professores em

aula ex vi do art. 9°, da Lei 7.783/1989.

Pontua que visa preservar o direito constitucional a educacgao, o qual nao pode ser

obstaculizado pelo ato ilegal e abusivo dos educadores municipais.

Pugna pelo deferimento da tutela proviséria de urgéncia nos moldes requeridos e final

procedéncia do pedido autoral com a imposicdo, ainda, dos 6nus da sucumbéncia.

E o breve relatério. DECIDO.

O autor requer, liminarmente, a concessao da tutela provisoria de urgéncia consistente
na imediata suspensdo do movimento paredista e subsequente movimento grevista a ser
deflagrado pelo réu, ordenando-se o imediato retorno aos servigos dos professores municipais,

sob pena de imposicdo de multa a ser arbitrada em caso de descumprimento da ordem judicial.

A latere, o art. 300, do Cddigo de Ritos Patrio estabelece que "A tutela de urgéncia
sera concedida quando houver elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de

dano ou o risco ao resultado Gtil do processo".

Discorrendo sobre a tutela de urgéncia, vem preconizando a Doutrina Patria que os
requisitos para a concessao da mesma consubstanciam no periculum in mora e no fumus boni

iuris.
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O periculum in mora é o elemento de risco que era estabelecido pelo sistema do
Cadigo de Ritos Patrio de 1973 para a concessédo das medidas de cautela ou em alguns casos da

antecipacao da tutela.

Quanto ao fumus boni iuris configura-se como a probabilidade do direito pela parte

requerente afirmado.

Por consequéncia, a tutela proviséria de urgéncia visa assegurar a eficacia do

processo de conhecimento.

Demonstrados o fumus boni iuris e o periculum in mora, impde-se ao Magistrado a

concessao da tutela provisoria de urgéncia, inexistindo a atividade discricionaria no ato.

Assentadas as premissas acima, 0s requisitos descritos estao presentes no caso sub

judice.

O fumus boni iuris revela-se, uma vez que o servi¢co educacional é considerado
essencial. Ademais, como cedico, o direito a educacao é assegurado pela Carta Politica Maior de
1988, no caput do art. 6°, consubstanciando-se em direito social, cabendo em contrapartida ao
Estado o dever, em todas suas esferas (Federal, Estadual e Municipal), de preserva-lo e

implementé-lo.

CF/1988 - "Art. 6° Sao direitos sociais a educacao, a salde, a alimentacgao, 0

trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a segurancga, a previdéncia social,
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a protecao a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na
forma desta Constituicdo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 90,

de 2015)"_Grifos acrescidos.

Quanto & essencialidade do servico educacional, vale ressaltar que a CF/1988, em seu
37, inciso VII, preconiza o direito de greve dos servidores publicos, cuja regulamentacéo cabera a

lei especifica.

CF/1988 - "Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela

Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

(.

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei

especifica; (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)"

Por ainda ndo haver a regulamentacgéo, o STF, quando do julgamento dos Mandados
de Injuncdo numeros 670 e 708, determinou a aplicagdo das Leis numeros 7.701/1988 e
7.783/1989, além de explicitar que ".... O sistema de judicializacao do direito de greve dos
servidores publicos civis esta aberto para que outras atividades sejam submetidas a idéntico
regime. Pela complexidade e variedade dos servigcos publicos e atividades estratégicas tipicas do
Estado, ha outros servigos publicos, cuja essencialidade nao esta contemplada pelo rol
dos arts. 9°a 11 da Lei no 7.783/1989. Para os fins desta decisédo, a enunciacao do regime
fixado pelos arts. 9° a 11 da Lei no 7.783/1989 é apenas exemplificativa (numerus apertus).".

Grifos acrescidos.
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Para mais, ndo ha de se olvidar que, ainda que os pleitos da categoria dos professores
sejam legitimos, cabe ao Magistrado em caso de colisdo de direitos, fazer a ponderacao de forma
a albergar o prioritario, que in casu revela-se como o direito a educacédo dos discentes do

Municipio autor.

Nota-se, ainda, que o Administrador atual do Municipio autor prop6s reajuste da
categoria visando a melhora salarial de seus servidores o que foi rejeitado pelo Sindicado que os
representa, o que certifica o respeito e a boa fé do Gestor Publico no que toca aos assuntos
referentes a causa salarial dos servidores municipais, além de que vem efetuando o pagamento

do piso salarial nacional do magistério.

Dessarte, o Municipio autor prova nos autos que esta predisposto a acatar
parcialmente as reivindicacdes dos docentes, ndo demonstrando estar inacessivel a novas
negociacdes, de acordo com o doc. do ID n. 43044177. Por outro lado, restou inequivoco que o
movimento paredista foi deflagrado quando ainda em curso a negociagéo e sem a observancia do
percentual minimo da categoria — 30% - que deveria continuar em atividade, de acordo com o
doc. do ID n. 43044161, violando-se, desta forma, os Principios da Supremacia do Interesse

Publico e da Continuidade dos Servicos Publicos.

O periculum in mora esta na hipétese dos autos, pois o0 movimento paredista acarreta
atrasos indevidos no cumprimento das metas escolares, causando prejuizos materiais
irreparaveis aos alunos do Municipio autor, pela importancia destes servi¢cos para as
criancas/adolescentes, principalmente quando considerado o fornecimento de merenda escolar.
O prejuizo material também é demonstrado, posto que, ainda que haja a reposicéo de aulas e
cumprimento do calendario letivo, podera ocorrer obstaculos a que os alunos estejam aptos a

participar em processos seletivos e avaliagfes imediatas.
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Nesta trilha, é o entendimento dos Tribunais Patrios:

ACAO CIVIL PUBLICA. GREVE DOS PROFESSORES. COMPETENCIA
ORIGINARIA DO TRIBUNAL. ILEGITIMIDADE PASSIVA AFASTADA.
INOBSERVANCIA DOS ARTS. 11 E 14 DA LEI N° 7.783/89. DIREITO DE
GREVE. LIMITAC/:\O. ILEGALIDADE DO MOVIMENTO PAREDISTA. A(;AO
JULGADA PROCEDENTE. SUCUMBENCIA. 1. E da competéncia originaria da
Corte Goiana o processamento e julgamento de demanda que verse sobre a
abusividade/ilegalidade de movimento grevista de servidores publicos municipais.
2. Estando patenteado nos autos que o movimento grevista foi coordenado pelo
requerido, o qual é dotado de personalidade juridica propria, mister se faz a
rejeicdo da preliminar de ilegitimidade passiva ad causam. 3. Malgrado seja
reconhecido o direito de greve dos servidores publicos em geral, o
movimento paredista deflagrado pelo réu feriu o disposto nos artigos 11 e
14 da Lei n° 7.783/89 (aplicavel de forma anal6gica, conforme entendimento
do STF), posto que néo foi comunicado a Secretaria Municipal de Educacéo
e a Prefeitura o quantitativo de servidores que permaneceriam em atividade,
sendo constatadas, inclusive, paralisacfes gerais. Diante de tais fatos, mister
se faz o reconhecimento da ilegalidade do movimento paredista deflagrado pelo
demandado. 4. Havendo o requerido decaido de sua pretensao, imperiosa sua
condenacdo ao pagamento dos consectarios da sucumbéncia. 5. Agdo Civil
Publica julgada procedente. (TJ-GO - ACP: 01867344820148090000 GOIANIA,
Relator: DES. GERALDO GONCALVES DA COSTA, Data de Julgamento:
13/11/2014, 5A CAMARA CIVEL, Data de Publicacdo: DJ 1675 de 21/11/2014).

Grifos acrescidos.

ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE. REMESSA DO
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PROCESSO PELO JUiZO ORIGINARIO. COMPETENCIA DO TJBA. DECISAO
DO STF. SERVIDORES MUNICIPAIS DA AREA DE EDUCAQAO. LEI N°
7.783/89 ANTE A OMISSAO LEGISLATIVA. ORIENTAGAO STF. NAO
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS QUE AUTORIZEM O
MOVIMENTO PAREDISTA. ATRASO NOS SALARIOS. NEGOCIACAO EM
CURSO. MOVIMENTO DEFLAGRADO QUANDO AINDA EM CURSO
NEGOCIACAO E SEM OBSERVANCIA DO PRAZO DE COMUNICACAO
PREVIA. EDUCACAO. SERVICO ESSENCIAL. ILEGALIDADE DA GREVE.
MANUTENCAO DA LIMINAR CONCEDIDA. POSSIBILIDADE DE DESCONTO
DOS DIAS PARADOS. PROCEDENCIA. 1.Consoante decis&o proferida pelo STF
no julgamento do Mandado de Injung&o n° 708/DF, a competéncia originéria para
0 processamento das acdes judiciais relativas a greve dos servidores publicos
estaduais é do Tribunal de Justica. 2.0 Direito a Educacédo é assegurado pela
Carta Politica Maior de 1988, no caput do art. 6°, consubstanciando-se em Direito
Social, cabendo em contrapartida ao Estado o Dever, em todas suas esferas
(Federal, Estadual e Municipal), de preserva-lo e implementa-lo. Quanto a
essencialidade do servico educacional vale ressaltar que a CF/1988 em seu 37,
inciso VII, preconiza o direito de greve dos servidores publicos, cuja
regulamentacédo caberd & lei especifica. 3. O movimento paredista, para ser legal,
deve seguir alguns requisitos, conforme determina a Lei n°® 7.783/89 (Lei Geral de
Greve). No caso dos autos, apesar de ser incontroverso que havia atraso no
pagamento de salarios dos docentes, restou inequivoco que 0 movimento
grevista foi deflagrado quando ainda em curso negociacdo e sem observancia do
prazo de comunicacgdo prévia, violando-se, inclusive, os Principios da Supremacia
do Interesse Publico e da Continuidade dos Servicos Publicos. 4. Ademais, o
direito & educacédo é direito social garantido constitucionalmente, sendo
incontestavel a natureza essencial do servi¢o publico educacional. 5.Julgamento
procedente. llegalidade da Greve. Possibilidade de desconto dos dias parados.
Manutencdo da liminar concedida. (TJ-BA - Procedimento Comum:
00142393820168050000, Relator: Ligia Maria Ramos Cunha Lima, Secéo
Civel de Direito Publico, Data de Publicacdo: 19/12/2017)
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CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. AQAO DECLARATORIA DE
ILEGALIDADE DE GREVE. SERVIDORES MUNICIPAIS DA AREA DA
EDUCA(}AO. PRELIMINAR DE PERDA SUPERVENIENTE DO OBJETO.
INOCORRENCIA. REJEITADA. MERITO. VIOLACAO AO ART. 3° DA LEI DE
GREVE. NAO ESGOTAMENTO DAS NEGOCIACOES. INOBSERVANCIA DO
ART. 11 DA LEI N° 7.783/1989. ESSENCIALIDADE DO SERVICO PUBLICO.
NECESSIDADE DE CONTINGENTE MINIMO PARA O ATENDIMENTO A
POPULA(;AO. ILEGALIDADE DO MOVIMENTO PAREDISTA RECONHECIDA.
LITIGANCIA DE MA-FE. MULTA APLICADA. ACAO JULGADA PROCEDENTE.
1. Preliminar de perda do objeto: nem a suspensdo da paralisacdo em
decorréncia do provimento liminar, nem tampouco o encerramento por eventual
deliberacdo do préprio sindicato, sdo causas de extingcdo deste feito, sem a
apreciacao do mérito. A decisdo deste Colegiado acerca da ilegalidade, ou néo,
da greve repercutira sobre as esferas juridicas das partes, no que se refere a
eventuais descontos nos vencimentos de servidores participantes da paralisacéo,
execucdo das astreintes por descumprimento do provimento liminar e a
possibilidade de abertura de processos administrativos disciplinares contra atos
de agentes publicos envolvidos. Vale gizar que o Sindicato requerido sequer
trouxe aos autos o suposto acordo firmado com o Municipio promovente.
Preliminar rejeitada. 2. Mérito: o cerne da questado submetida a exame reside em
aferir se, como alegou 0 Municipio demandante, a paralisacdo dos servidores foi
deflagrada sem o esgotamento das negociacfes, além de ter ocasionado a
interrupcao total do labor, dada a falta de contingente minimo para a
continuidade, em vista da essencialidade do servi¢o. 3. Do exame apurado dos
autos, constata-se o fato de que as negocia¢des entre Municipio e Sindicato
estavam em andamento, e 0 Unico obstaculo residia nas questdes orgamentarias.
Verifica-se a postura aberta ao diadlogo por parte do ente municipal, estando,
contudo, a negociacao limitada por questbes orcamentéarias, que nao sao de
rapida solucdo. Embora sejam plausiveis as reivindicacdes dos servidores,

estando a primeira delas, referente ao reajuste, assegurada por lei, devem ser
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sopesados os valores em conflito para se chegar a um denominador comum que
atenda o interesse publico. Diante das circunstancias postas e das provas
colacionadas, o manejo do instrumento de greve mostrou-se excessivo na fase de
negociacdes, em flagrante violacdo a norma do art. 3° da Lei n°® 7.783/1989. 4.
Por forca da essencialidade da area educacional e em obediéncia ao principio da
continuidade do servico publico, ndo poderia haver a paralisacdo geral dos
professores, sem a permanéncia de um contingente minimo para atender a
demanda das escolas, mesmo que de forma precaria. Nao merece prosperar o
argumento do Sindicato promovido, pois todo servi¢co publico é dotado de
essencialidade, de modo que deve ser atendida a norma do art. 11 da Lei de
Greve. 5. De acordo com o teor da decisdo plenaria do Supremo Tribunal federal,
no julgamento do Recurso Extraordinario n° 693.456/RJ, com repercusséo geral
reconhecida, cabe a Administracdo Publica proceder ao desconto, exceto em
caso de acordo de reposicdo dos dias faltosos ou quando a paralisacdo é
deflagrada contra ato ilegal do Poder Publico. Por essa razéo, ndo ha que se falar
em necessidade de autorizacao por parte do Judiciario, cabendo ao Executivo
exercer a autotutela. 6. O art. 80 do CPC/2015 considera litigante de ma-fé
aquele que opuser resisténcia injustificada ao andamento do processo (inciso V).
No presente processo, o Sindicato promovido tem peticionado de forma reiterada,
levantando questdes extemporaneas, que claramente poderiam ter sido arguidas
com bastante antecedéncia, o que acabou por tumultuar o andamento do feito.
Verificada, desse modo, a ocorréncia de ma-fé processual. 7. Acdo julgada
procedente, nos termos do art. 487, inc. |, do CPC/2015, para declarar a
ilegalidade da greve, condenando-se o Sindicato promovido ao pagamento de
custas processuais e honorarios de sucumbéncia, estes fixados, com base no art.
85, 88 2° e 8°, do CPC/2015, em R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais). Multa
por litigncia de ma-fé, fixada no valor de 01 (um) salario-minimo, de acordo com
o art. 81, § 2°, do CPC/2015. Confirmada a imposicéo das astreintes, cominadas
pela decisdo interlocutéria. ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos os
presentes autos de Acdo Declaratéria de llegalidade de Greve n° 0623488-
34.2016.8.06.0000, acorda a Turma Julgadora da Secao de Direito Publico do

Tribunal de Justica do Estado do Ceara, sem divergéncia de votos, em rejeitar a
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preliminar arguida, para conhecer e julgar procedente a pretensdo autoral, nos
termos do voto do Relator. Fortaleza, data e hora indicadas pelo sistema.
Presidente do Org&o Julgador DESEMBARGADOR LUIZ EVALDO GONCALVES
LEITE Relator (TJ-CE - Procedimento Comum: 06234883420168060000 CE
0623488-34.2016.8.06.0000, Relator: LUIZ EVALDO GONCALVES LEITE, Data
de Julgamento: 30/06/2020, Secédo de Direito Publico, Data de Publicacéo:
30/06/2020)

Acédo declaratoéria. Legalidade/abusividade da greve de professores da rede
publica do Municipio de Itapua do Oeste. Liminar deferida. Determinacgao de
retorno a sala de aula. Multa cominatoria. Perda dos dias néo trabalhados.
Retorno as atividades. Momento da decisdo. Perda do objeto ndo caracterizada.
llegalidade declarada. Nao frustrada em definitivo as pretensdes vindicadas.
Essencialidade e sensibilidade das atribuicdes do cargo de professor. 1.
Acao declaratéria de ilegalidade de greve, em que pese versar sobre matéria de
fato e de direito, pode ser julgada antecipadamente se o conjunto de provas
autorizar o julgamento sem que seja necessario audiéncia. Inteligéncia do art.
330, | do CPC. 2. A suspensaol/interrup¢do do movimento grevista ndo esvazia o
interesse na declaracéo de sua ilegalidade ou abusividade, sobretudo no tocante
a necessidade de se averiguar se houve, ou ndo, descumprimento de decisdo
liminar. 3. Ha de ser considerado ilegal movimento de greve disparado antes que
tenham sido frustradas em definitivo as pretensdes vindicadas pela classe. 4. O
direito de greve no servi¢o publico é limitado as garantias outorgadas
constitucionalmente a sociedade, que, sempre, tera direito a servicos
publicos essenciais de forma integral e continua. 5. Por se tratar de servico
publico essencial a populagéo, o constitucional direito de greve ha de ser
interpretado cum gano salis, pois ndo se pode conceber que se converta em
prerrogativa autoritaria e em prejuizo das justas expectativas dos
administrados, em especial do alunado. 6. A inexisténcia de requisitos
estabelecidos na chamada Lei da greve e a paralisacdo das atividades

desenvolvidas por professores da rede publica municipal em flagrante desrespeito
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ao principio da continuidade do servigo publico de carater essencial, pois
deflagrada antes de cessadas as negociag¢des, autorizam o reconhecimento da
ilegalidade do movimento. 7. O principio da continuidade do servigco publico,
diretamente ligado a supremacia do interesse publico, impde um regime
diferenciado a educacéo, de modo a que nado haja solucédo de continuidade
na sua prestacado, especialmente por constituir direito de todos (CF, art.
205), 0 que, no caso, reflete a abusividade da greve dos professores, ex vi
art. 6°, 8 1°da Lei 7.783/89. 8. N&o se aplica multa a diretores de sindicato que
nao tenham sido intimados da decisé@o liminar que determinou o retorno as
atividades. 9. O STF, a partir do julgamento do MI 708/DF, firmou entendimento
no sentido de que a paralisacdo de servidores publicos por motivo de greve
implica em desconto da remuneracao relativa aos dias de falta. 10. No que
respeita ao desconto dos dias néo trabalhados, ha que se considerar a
necessidade alimentar do servidor, o que impde, sejam esgotadas todas as
alternativas de recomposicdo, em especial a reposi¢cdo das aulas néo
ministradas. No caso de desconto, que seja feito de forma paulatina, de modo a
ndo comprometer o sustento dos servidores. 11. Procedéncia do pedido.” (TJ-RO
- Dissidio Coletivo de Greve DC 00023412520148220000 RO 0002341-
25.2014.822.0000. Publicado em 23.05.2014). Grifos acrescidos.

Em arremate, no que concerne a possibilidade de desconto na folha de pagamento dos
dias nédo trabalhados durante o movimento grevista/paredista, cabe transcrever precedente do

STF.

"6.4. Considerados os parametros acima delineados, a par da competéncia para o
dissidio de greve em si, no qual se discuta a abusividade, ou ndo, da greve, os
referidos tribunais, nos ambitos de sua jurisdi¢cdo, serdo competentes para
decidir acerca do mérito do pagamento, ou nao, dos dias de paralisacdo em

consonancia com a excepcionalidade de que esse juizo se reveste. Nesse
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contexto, nos termos do art. 70 da Lei no 7.783/1989, a deflagracdo da greve, em
principio, corresponde a suspensao do contrato de trabalho. Como regra geral,
portanto, os salarios dos dias de paralisagcdo ndo deverdo ser pagos, salvo
no caso em que a greve tenha sido provocada justamente por atraso no
pagamento aos servidores publicos civis, ou por outras situacdes
excepcionais que justifiguem o afastamento da premissa da suspensédo do
contrato de trabalho (art. 7° da Lei no 7.783/1989, in fine)." - (STF - RE: 538148
SP, Relator: Min. ELLEN GRACIE, Data de Julgamento: 29/03/2011, Data de
Publicagdo: DJe-063 DIVULG 01/04/2011 PUBLIC 04/04/2011). Grifos

acrescidos.

Ante o exposto, em juizo de cognicdo sumaria, presentes 0s requisitos que a
autorizam, defiro a tutela provisoria de urgéncia determinando o imediato retorno as atividades
dos servidores da educagdo do Municipio de Itabela, cessando-se qualquer ato de
paralisacao, sob pena de imposi¢édo de multa diéria ao réu, que fixo de logo em R$5.000,00 (cinco
mil reais), até o limite de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), autorizando, ainda, o desconto na

folha de pagamento dos dias ndo trabalhados de todos os servidores da educac¢éo paralisados.

Intime-se, com urgéncia, o réu da presente decisao e cite-se para, querendo,
contestar o pedido, no prazo de 15 (quinze) dias, ex vi do art. 335, da Lei Adjetiva Patria, sob

pena de revelia e confisséo.

Publique-se. Intimem-se. Cumpra-se.

Dou & presente FORCA DE MANDADO/OFICIO, o que dispensa a pratica de

quaisquer outros atos pela Secretaria da Sec¢ado Civel de Direito Publico.
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Salvador, 11 de abril de 2023.

Desa. Lishete Maria Teixeira Almeida Cézar Santos

Relatora
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